
VASTAAVAA TYÖNJOHTAJAA JA ERITYIS-
ALOJEN TYÖNJOHTAJAA KOSKEVA HAKEMUS

(MRL 122 §, MRA 70 § ja RakMK A1, kohta 4.1) (MRL 122 §, MRA 71 § ja RakMK A1, kohta 4.2)

(MRL 122 §, MRA 71 § ja RakMK A1, kohta 4.2) (MRL 122 §, MRA 71 § ja RakMK A1, kohta 4.2)

Saapumispvm Kiinteistötunnus Lupanumero

Kylä Tila RN:o

Nimi ja ammatti

Postiosoite Puhelin virka-aikana

Rakennushanke

Muu. Mikä?

Nimi ja ammatti Syntymäaika

Postiosoite Puhelin virka-aikana

Koulutus, selvitys toimimisesta vastaavissa tehtävissä ja muu kelpoisuutta osoittava selvitys
(Jos joku on kunnassa enintään viittä vuotta aikaisemmin hyväksytty vastaavaksi työnjohtajaksi vastaavanlaiseen,
hyväksyntää kelpoisuuden toteamiseksi ei tarvita. Tällöin riittää ilmoitus vastaavana työnjohtajana toimimisesta ja
sitoumus (MRA 70.4 §))

Työnjohtaja on Työnjohtajalla on valvottavanaan samanaikaisesti tämän
lisäksi            kohdetta.

Sitoudun johtamaan edellä mainittua työtä vastuuvelvollisena
Paikka ja päivämäärä Työnjohtajan allekirjoitus

Nimi ja ammatti

Postiosoite Puhelin virka-aikana

Paikka ja päivämäärä Allekirjoitus

RAKENNUSTARKASTAJAN PÄÄTÖS

Hakemus

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla (MRL 187.1 §)

Paikka ja päivämäärä

Allekirjoitus

Rakennusvalvonta Käyntiosoite Puhelin Faksi Internet Sähköposti
PL 5 Linnantie 2 015 888 9800 015 677 105 www.ristiina.fi etunimi.sukunimi@ristiina.fi
52301 RISTIINA

Päätös

Muutoksenhaku

Allekirjoitus

Hakijan
allekirjoitus

Työnsuorittaja
(mikäli tiedossa)

Rakennuksen
käyttötarkoitus

Työnjohtaja ja
selvitys tämän
kelpoisuudesta
(MRA 70 ja 71 §)

Rakennuspaikan
omistaja tai
haltija

Suoritettava työ

Rakennuspaikka

Vastaava työnjohtaja Kiinteistön vesi- ja viemärilaitteiston rakentamisesta vastaava työnjohtaja

Ilmanvaihtolaitteiston rakentamisesta vastaava työnjohtajaMuun erityisalan vastuullinen työnjohtaja. Mikä?

Rakennuksen rakentaminen (MRL 125.1 §)
Korjaus- ja muutostyö, laajentaminen tai kerrosalan lisääminen (MRL 125.2 §)
Muu korjaus- ja muutostyö (MRL 125.3 §)
Rakennuksen tai sen osan käyttötarkoituksen muuttaminen (MRL 125.4 §)

opintotodistuksia          kpl työtodistuksia          kpl selvitys työnjohtotehtävistä

osa-aikainen kokopäiväinen

hyväksytään hylätään

Liitteenä oikaisuvaatimusosoitus
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